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: Pendruomeniékumas yra vertybé. Apibréziant, kas yra vertybé, vienas i§ api-
bre21-mq teigia, kad tai, kas svarbu ir darytina gyvenime. Esu vienas ,ié ty, kurie 'l:lu
daug}au kaip desimt mety pradzioje praktiskai (politinés veiklos déka) :) dabajr ir
teoriskai (atlieku tyrimus ir formuluoju mokslines j#valgas bei apiber;drinimus)
esu jsitikings, kad bendruomeniskumas yra labai svarbus misy gyvenime

-Natﬁralu, kad kaskart, kai palie¢iame $ia temg, susiduriame su kla.usimu-
kaip a}pibréiti bendruomenifkuma? Ar jmanoma ir reikia apibré?ti? Manau kaci
tam tikrus poZymius galime jvardyti ir jy déka atpazinti bendruomenisky v;rt -
be. Remiantis R.B. Denhardtu!, bendruomenigkumg, formuluoja tokie aspekt:i-
,,Farp pilieciy ir jy valdZios turi buti sveika ir aktyvi »tarpininkavimo institucij 2
sistema, kuri savo démes;j telkia j pilie¢iy trogkimus bei interesus ir kartu teii:i%a
Patirt.ies, kuri geriau paruosia tuos pilietius veikti didesnéje politinéje sistemo-

je. §e1.mos_,_ darbo grupeés, baznycia, pilieciy asociacijos, kaimynijos, savanorigkos
orgamza_cgos, netgi sporto grupés uzmezga rysius tarp individo ir platesnés vi-
suomenés". Anot Amitai Etzioni’, bendruomenidkumas yra ,,jsitikinimas, jog kie-
kvienas Zmogus yra atsakingas uZ savo veiksmus ir savo pasirinkimus t,oje ben-
dltuomel'{eje, kurioje jis gyvena,“ o Mc Millan, D.W., & Chavis, D.M®. mano jo

j[al- - »hariy jausmas, kad jie priklauso ir kad jie yra svarbis vienas kitam ir gn;pe;g
ir jy bendras sitikinimas, kad per jy jsipareigojima biiti kartu bus patenkinti ju:
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poreikiai®, Remiantis vien $iais trimis mokslininkais, tyrin¢janciais bendruome-
nitkuma, galime pastebéti, jog jie Siai sgvokai priskiria tokias savybes: pilieciy
ir valdzios saveika, rySiai tarp individo ir platesnés visuomenes, veiksmai toje
bendruomenéje, kurioje gyvena, nariy jausmas, kad jie priklauso ir kad jie yra
svarbiis vienas kitam bei jsipareigojimas biti kartu. Tai yra kokybinio pobadzio
parametrai.

Kitas nuolat kylantis klausimas, kas yra bendruomené?

Cia reikia konkrediai igsiaiskinti, kg turime galvoje - bendrija, interesy ben-
druomene, momenting bendruomeng, vietos (teritorine) bendruomene, ben-
druomenés centra ar dar ka nors? Sociologas G.Hilleris* pateike 94 apibréZimus
ir tai dar ne visi, kadangi bendruomené prasideda nuo B.Andersono’ jsivaiz-
duojamos bendruomenés ir tesiasi iki dviejy Seimy, gyvenanciy kokiame nors
nykstanc¢iame Kracikiy kaime. Todél ne tiek svarbu, kas ir kaip apibrés bendruo-
meniskuma, svarbiausia - kad Zmonés (o bitent jie Sioje srityje ir yra didziausi
ekspertai, tik jsiklause j jy balsg mokslininkai ir Kkiti suinteresuoti asmenys gali
daryti apibendrinimus, i$vadas, formuluoti teiginius, statymines nuostatas ir
pan.), kurie yra bendruomeni$ko proceso objektai ir subjektai, patys matyty, kad
tai, kg jie daro, prisideda prie bendruomeniskumo, t.y. keicia jy grupés, o kartu ir
visuomenés gyvenimo kokybe.

Siuo atveju mus labiausiai domina tos bendruomenés, kurios yra susijusios
su milsy gyvenamaja vieta. Tai vietos (teritorin¢) bendruomeng, kuri daZniausiai
apibréiama kaip grupé Zmoniy, gyvenaniy ir veikianciy apibréZtoje teritorijoje,
susijusiy bendrais interesais. Tokios bendruomenés yra visur, bet jos yra faktinés
arba statistinés, jose bendruomeniskos vertybés gali ir nesireiksti. Mums, propa-
guojantiems bendruomenikuma, riipi kitokia, funkcionali vietos bendruomene.
Tokia bendruomene sitlau apibrézti kaip Zmoniy grupg, gyvenanciy apibréztoje
teritorijoje ir veikian¢iy tos bendruomenés labui, susijusiy bendrais interesais ir
skatinamy vidinio jausmo, jog jie priklauso tai Zmoniy grupei. Cia ir atsiranda
kokybiniai parametrai, kuriuos jvardijo minéti mokslininkai.

Kas kita bus pastaruoju metu spariai gauséjanti bendruomeniy forma - ben-
druomenés centras®. Tai vieta, kurioje susirenka jvairaus amziaus, skirtingo issi-
lavinimo, jvairios visuomeninés padéties Zmonés, Cia ateinantys pasisemti Ziniy,
pritaikyti savo patirtj, $viestis, studijuoti bendras problemas ir dirbti dél to paties
tikslo. Bendruomenés centrui biidingas vienoks ar kitoks formalizacijos poZymis,
o tai visai néra butina funkcionaliai vietos bendruomenei.

Kai susitariame (samoningai nevartoju Zodzio ,Zinome"), kas yra bendruo-
menidkumas ir kur jis gali reikstis, galime kelti klausimg apie bendruomenisku-
mo matavima remiantis indeksu. Tai daryti siilau ne siekiant patenkinti smalsu-
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m3g, o todél, kad parodant démesj bendruomeniskumo nustatymui (indeksui),

identifikuojami svarbais bendruomeniskumo formavimo komponentai, o tai gali

paskatinti mus padaryti vienus ar kitus sprendimus dél bendruomenidkuma sa-
lygojanéiy veiksmy.

Taigi indeksas yra skaitinis rodiklis. Indeksy raéiy Siuolaikiniame pasaulyje
yra jvairiausiy: akcijy rinky ir kainy, kiino masés ir oro u’ter§tumo, korupcijos ir
sergamumo, jvaizdZio ir t.t. Siilome sudaryti savivaldybiy bendruomenitkumo
indeksa, o vienas jam artimiausiy (kuris funkcionuoja ir Lietuvoje) yra pilietisku-
mo indeksas. Jo sudétinés dalys:

1. Savivaldybeés tarybos posédiiuose svarstomi klausimai susije su bendruome-
niskumo plétojimu (savivaldybé turi apsibréiti, ka laikys bendruomenigkais
Klausimais). (A. vieng kartg per metus - silpnas. B. du kartus per metus - vi-
dutinidkas. C. tris kartus per metus - geras. D. keturis ir daugiau karty - pui-
kus).

2. Savivaldybés taryboje, administracijoje veikia struktiiros, kuriy funkcijos yra
susijusios su bendruomenis$kumo formavimu (A. Savivaldybés administraci-
joje yra darbuotojas - silpnas. B. Savivaldybés administracijoje yra skyrius (pa-
dalinys) - vidutinidkas. C. Savivaldybeés taryboje yra komitetas arba komisija -
geras. D. Savivaldybés administracijoje yra skyrius (padalinys), o savivaldybes
taryboje yra komitetas arba komisija - puikus).

3. Bendruomeniskoms iniciatyvoms skatinti ir BC, NVO disponuoti yra skiriami
finansai (A. iki 1% savivaldybés biudzeto - silpnas; B. 1 - 2% savivaldybés biu-
dzeto - vidutinikas; C. 2 - 3% savivaldybés biudzeto - geras; D. 3 ir daugiau %
savivaldybés biudZeto - puikus).

4. Savivaldybes teritorijoje veikia NVO, BC (bendruomeniy centrai) ir kitos for-
malios pilie¢iy grupés (A. 1000 savivaldybés gyventojy nuo vieno iki penkiy
formaliy judéjimy - silpnas. B. 1000 savivaldybés gyventojy nuo $esiy iki de-
Simties formaliy judéjimy - vidutiniSkas. C. 1000 savivaldybés gyventojy nuo
vienuolikos iki penkiolikos formaliy judéjimy - geras. D. 1000 savivaldybeés
gyventojy Sesiolika ir daugiau formaliy judéjimy - puikus).

5. NVO, BC nariy skaitlingumas (A. 1000 gyventojy iki 10 nariy - silpnas. B. 1000
gyventojy iki 20 nariy - vidutiniskas. C. 1000 gyventojy iki 30 nariy - geras. D.
1000 gyventojy iki 40 nariy ir daugiau - puikus).

6. Savivaldybes sprendimy, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy
projekty NVO, BC ir kitos pilie¢iy grupés per 1 metus pateikia (A. iki trijy -
silpnas. B. iki penkiy - vidutiniskas. C. iki desimties - geras. D. iki penkiolikos
ir daugiau - puikus).

7. BC, NVO gaunamos lésos i§ tarptautiniy fondy, filantropy 1 gyventojui per
metus (A. iki 1 lito - silpnas. B. 1 - 50 lity - vidutinigkas. C. 50 - 100 lity - geras.
D. 100 It ir daugiau - puikus).

8. Renginiy, organizuojamy BC ir NVO (savarankiskai ar kartu su partneriais)
vietos bendruomenei per metus skaicius (A. Iki 10 - silpnas. B. 11 - 20 - vidu-

tinidkas. C. 21 - 30 - geras. D. 31 - ir daugiau — puikus).

9. Savivaldybéje funkcionuoja darbo su formaliomis ir neformaliomis grupémis

sistema (A. kartais vyksta konsultaciniai pasitarimai su NVO, BC - silpnas. B.
sistemingai (pagal plang) vyksta konsultaciniai pasitarimai su NVO, BC - vi-
dutinigkas. C. savivaldybéje veikia NVO, BC ,,apskritas stalas’, konsultaciniai
pasitarimai, kuriuose dalyvauja administracijos darbuotojai - geras. D. savi\‘flal—
dybéje veikia NVO, BC ,,apskritas stalas®, kuriame dalyvauja administracijos
darbuotojai ir politikai arba pasirasyta bendradarbiavimo sutartis — puikus).
Labai svarbu, kad siilomas savivaldybiy bendruomeniskumo indeksas ne-
buty primestas i§ $alies, o atsirasty remiantis partnerystés principu (moksliné_s
jzvalgos ekspertuojamos eksperty — praktiky, taip pat vyksta viesieji pristatymai,
kur savo nuomone gali pasakyti savivaldybiy atstovai ir bendruomenininkai).
Svarbu issiaigkinti: ar suprantamai suformuluoti indekso klausimai, ar jie atspindi
savivaldybés bendruomeniskuma, kokio svarbaus klausimo bendruomeniskumo
indeksui nustatyti néra ir ar tinkami bendruomenidkumo indekso vertinimo kri-
terijai (ABCD)? Atsakius j $iuos klausimus numatoma atlikti savivaldybés ben-
druomeniskumo indekso nustatymo tyrima pilotinése savivaldybése ir tik po to
tirti visos Lietuvos savivaldybes.
Tikiu, kad kuriamas savivaldybés bendruomeni$kumo nustatymo indeksas
bus priemoné, prisidedanti prie bendruomeniskos vertybés formavimosi.
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