
, . _lendryone$lkumas )-ra vertybe. Apibr6tiant, kas )Ta vertybe, vienas ii api_
brerimg teigia, kad tai, kas svarbu ir darltina gyvenime. Esu vienas iS q, kurie jau
daugiau kaip deiimt metg pradiioje praktidkai (politinds veiklos d€ka), o dabar ir
teori5kai (atlieku q/rimus ir formuluoju mokslines lZvalgas bei apibendrinirnus)
esu isitikings, kad bendruomeniikumas yra labai svarbus musq g).venime.

Naturalu, kad kaskart, kai palieiiame Si4 tem6 susiduriarne su klausimu:
kaip apibr€tti bendruomeni5kum4? Ar lmanoma ir reikia apibrdZti? Manau, kad
tam_tikrus pozFnius galime ivardlti ir jg deka atpaiinti be;druomenisk4 verqr_
bg. Remiantis R.B. Denhardtur, bendruomeniikurnE, formuluoja tokie aspekai:
,,tarp pilietiq ir jg valdiios turi buti sveika ir atq,vi ,,tarpininkayimo institucirl.
sistema, kuri savo ddmesi telkia i pilieiiq tro$kimus bei interesus tu kartu teikia
patirties, kuri geriau paruosia tuos piliedius veiki didesneje politinCje sistemo_
je. Seimos, darbo grupds, baZnydia, piliediq asociacijos, kaimynijos, savanoriikos
organizacijos, netgi sporto grupds uZmezga rysius tarp individo ir platesnds vi_
suomen6s". Anot Amitai Etzionir, bendruomeniikumas yra,,isitikinimas, jogkie_
kvienas imogus yra atsakingas uZ savo veiksmus ir savo pasirinkimus toje ben_
druomen6je, kurioje jis g)'vena," o Mc Millan, D.W, & Clavis, D.M3. mano, 1og
tai - ,,nariq jausmas, kad jie priklauso ir kadjie yra svarbris vienas kitam ir grupei,
ir iq bendras isitikinimas, kad per jq lsipareigoiim4 bnti kartu bus patenkinti 'ir1
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poreikiai". Remiantis vi€n iiais trimis mokslininkais, t,.rineiandiais bendruome-

niSkum4, galime Pastebeti, jog jie Siai sEvokai Priskiria tokias sarybes: piliedig

ir valdZios s4veika, ry5iai tarP individo ir platesnds visuomends, veiksmai toje

bendruomendje, kurioje glvena, nariq iausmas' kad iie Priklauso ir kad iie yra

svarbus vienas kitam bei isipareigojimas b[ti kartu. Tai yra kokybinio PobidZio

Dalarnetral.
Kitas nuolat kylantis klausimas, kas )'ra bendruomend?

eia reikia konkrediai issiaiSkinti, k4 turime galvoie - bendrij4' interesq ben-

druomeng, momenting bendruomeng, vietos (teritoring) bendruomeng, ben-

druomen€s centrq ar dar k4 nors? Sociologas G.Hillerisa pateike 94 aPibrdiimus

ir tai dar ne visi, kadangi bendruomen€ prasideda nuo B'Andersonos isivaiz-

duoiamos bendruomen6s ir t9siasi iki dviejq seimq, g)'venaniir+ kokiame nors

nykstanaiame Kncilkig kaime. Toddl ne tiek svarbu, kas ir kaip apibrdi bendruo-

meniikum4, svarbiausia - kad imonds (o bntent iie Sioie srityje ir yra didziausi

ekspertai, tik [siklausg i jq bats4 mokslininkai ir kiti suinteresuoti asmenys Sali

darvti apibendrinimus, iSvadas, formuluoti teiginius, istat)'mines nuostatas 1I

pan ), kurie yra bendruomenisko proceso objektai ir subjektai' Patys mat''tg, kad

tai, k4 jie daro, prisideda prie bendruomeniSkumo, t.y keidia iq grupes, o kartu ir

visuomends g)-venimo kokYbg.

Siuo atveiu mus labiausiai domina tos bendruomenes, kurios )Ta susijusios

su musg gyvenamqja vieta. Tai vietos (teritorine) bendruomene, kud dainiausiai

apibr€Ziama kaip gruPC imoniU, gyvenaniiq ir veikianaiq apibreztoie teritorijoie'

susifusiq bendrals interesais. Tokios bendrudmenes )Ta visur, bet ios 1'ra faktin€s

arba statistines, ios€ bendruomeniskos vertybes gali ir nesireiksti' Mums, Propa-
guojantiems bendruomeni5kum?, rupi kitokia, funkcionali vietos bendruomene'

iokiq bendruomeng siulau aPibreiti kaip Zmoniq grupg, g)'venandiq apibr6Ztoje

tedtoriioie ir veikianiiq tos bendruomends labui, susijusiq bendrais interesais ir

skatinamg vidinio iausmo, jog jie Priklauso tai Zmoniq gruPei Cia ir atsiranda

kokybiniai parametrai, kuriuos ivardijo mineti mokslininkai 
-

iGs kita bus pastaruoju metu sPardiai gausdianti bendruomeniq forrna - ben-

druomends centias6. Tai vieta, kurioje susirenka ivairaus amiiaus, skirtingo iisi-

Iavinino, ivairios visuomenines Paddties Zmones, dia ateinantys Pasisemti tiniq'

pritailq^i savo Patirti, iviestis, studiiuoti bendras problemas ir dirbti dCl to Paties

iikslo. iendruomenes centrui budingas vienoks ar kitoks formalizacijos poZymis'

o tai visai nera butina funkcionaliai vietos bendruomenei'

Kai susitariame (sAmoningai nevartoiu iodZio .iinome"), kas yra bendruo-

meniskumas ir kur jis gali reikstis, galime kelti klausimq aPie bendruomeniiku-

mo matavim4 remianti; indeksu. Tai darlti siulau ne siekiant patenkinti smalsu-
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m4, o todel, kad parodant ddmesi bendruomeniskumo nustatymui (indeksui),
identifil<uojami svarb[s bendruomeniSkumo formavimo komponentai, o tai gali
paskatinti mus padarlti vienus ar kitus sprendimus d€l bendruomeniikuma sa_
lygojani ig veiksmq.

Taigi indeksas 1ta skaitinis rodiklis. Indeksq ruiirl iiuolaikiniame pasaulyje
yra ivairiausiq: akcijq rinkq ir kainq, klno mases ir oro uzterstumo, korupcijos ir
sergamumo, iyaizdiio ft t.t. Si[lome sudar],ti savivaldybitl bendruomeoiskumo
indeksE, o vienasjam artimiausirl (kuris funkcionuoja ir Lietuvoje) yra pilietiiku-
mo indeksas. Jo sudetines dalys:
1. Savivaldybes tarybos posedZiuose svarstomi klausimai susiie su bendruome_

niSkumo pletojimu (savivaldybe turi apsibreiri, kq laikys bendruomeniSkais
klausimais). (A. vien4 kartq per metus - silpnas. B. du kartus per metus - vi_
dutini3kas. C. tris kartus per metus - geras. D. keturis t daugiau kartq pur_
KUS/.

2. Savivaldyb€s taryboje, administracijoje veikia strukturos, kuriq funkcgos yra
susiiusios su bendruomeniSkumo formavimu (A. Savivaldybds administraci_
joje yra darbuotojas - silpnas. B. Savivaldybes administracijoje yra skyrius (pa
dalinys) - vidutiniikas. C. Savivaldyb€s taryboje yra komitetas arba komisija _
geras. D. Savivaldybds administracijoje yra skyrius (padalinys), o savivaldybes
taryboje yra komitetas arba komisija - puikus).

3. BendruomeniSkoms iniciaq.voms skatinti ir BC, NVO disponuoti yra skiriami
finansai (A. iki 1% savivaldybes biud2eto silpnas; B. I - iozo savivaldybes biu
dZeto vidutiniikas; C. 2 - 3% savivaldybds biudieto - geras; D. 3 ir daugiau 7o
savivaldybds biudZeto - puikus).

4. Savivaldybds teritorijoje veikia NVO, BC (bendruomeniu cenrrai) ir kitos for
malios pilietiq grup€s (A. 1000 savivaldybes gy,u"ntoj.1 ,.,oo vieno iki penkiq
formaliq juddjimg silpnas. B. 1000 savivaldybds g).\,,entoj+ nuo ieSiq iki de-
Simties formaliq judejimq - vidutiniikas. C. 1000 savivaldybes g',ventojq nuo
vienuolikos iki penkiolikos formaliq juddjimq geras. D. 1000 savivaldybds
glventojq Seiiolika ir daugiau formaliq juddjimq - puikus).

5. NVO, BC nariq skaitlingumas (A. 1000 g)'ventojU iki r0 nariq _ silpnas. B. 1000
g).ventoirl iki 20 nariq vidutini5kas. C. 1000 g)-ventojr{ iki 30 nariq _ geras. D.
1000 g'.ventojr+ iki 40 nariq ir daugiau - puikus).

6. Savivaldyb€s sprendimq, savivaldybds administraciios direktoriaus isakymtl
projektg NVO, BC ir kitos piliediq grupds per I metus pateikia (A. iki tnlq _
silpnas. B. iki penkiq - vidutiniskas. C. iki desimties qeras. D. iki penkiolikos
ir  daugiau -  puikus).

7. BC, NVO gaunamos leSos iS tarytautiniq fondq, filantropq I g).vento.lur per
metus(A.iki I l i to silpnas. B. I - 50 l itq - vidutiniskas. C. 50 I00litq geras.
D. 100 lt ir daugiau - puikus).

8. Renginiq, organizuojamq BC ir NVO (savaranki6kai ar kartu su padneriais)
vietos bendruomenei per metus skaidius (A. Iki10 silpnas. B. l1- 20_vidu

tiniikas. C. 21 -30 geras. D.3l - ir daugiau - puikus).
9. Savivaldybeje funkcionuoja darbo su formaliomis ir neformaliomis grupdmis

sistema (A. kartais \,Tksta konsultaciniai pasitarimai su NVO, BC - silpnas. B.
sistemingai (pagal plan4) \.Tksta konsultaciniai pasitarimai su NVO, BC - vi-
dutiniikas. C. savivaldyb€je veikia NVO, BC ,,apskritas stalas", konsultaciniai
pasitarimai, kuriuose dallwauja administraci.jos darbuotoiai - geras. D. savival
dybeje veikia NVO, BC ,,apskdtas stalas", kuriame dallvau.ja administracijos
darbuotojai ir politikai arba pasiras)ta bendradarbiavimo sutartis puikus).
Labai svarbu, kad siulomas savivaldybiq bendruomeniSkumo indeksas ne

bltq primestas i3 Salies, o atsirast{ remiantis partnerystes principu (mokslines

iZvalgos ekspertuojamos ekspertq praktikq, taip pat lyksta viesieji Pristatymai,
kur savo nuomong gali pasaklti savivaldybiq atstovai ir bendruomenininkai).
Svarbu iisiaiikinti: ar suprantamai suformuluoti indekso klausimai, arjie atsPindi
savivaldybds bendruomeniikumE, kokio svarbaus klausimo bendruomeniikumo
indeksui nustatl'ti ndra ir ar tinkami bendruomeniSkumo indekso vertinimo kri
ted.iai (ABCDX Atsakius i iiuos klausimus numatoma atlikti savivaldybes ben-
druomeniSkumo indekso nustatymo tyrim? pilotindse savivaldybese ir tik po to
tirti visos Lietuvos savivaldybes.

Tikiu, kad kuriamas savivaldybds bendruomeniikumo nustatymo indeksas
bus priemond, prisidedanti prie bendruomeniSkos vertybds formavimosi


